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Vue transversale: domaine |

| 1 Exigences professionnelles (Formation de base, formation continue, autres)

Fonctions niveau CFC ou inférieur:

Fonctions niveau supérieur:

Fonction F. Base|F. Cont. |Autres
Formation sur la place de travail

AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS | 12 0 0
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE | 12 0 0
CHAUFFEUR-SE 12 0 1"
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la 12 0 0
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION | 12 0 0
JARDINIER-ERE | 12 0 0
LINGER-ERE 12 0 5
VEILLEUR-SE | 12 0 5
AFP

VEILLEUR-SE Il 30 0 0
CFC

AGENT-E DE DETENTION | 60 13 11
AGENT-E DE DETENTION I 60 13 31
AGENT-E DE GENDARMERIE 60 25 11
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS Il 60 0 3
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS III 60 0 23
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS IV 60 0 23
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il 60 0 6
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IIl 60 0 26
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 60 7 6
ASSISTANT-E DENTAIRE 60 0 23
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib 60 0 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla 60 0 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ilb 60 0 5
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 60 0 11
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 60 0 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic 60 0 20
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla 60 0 0
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Ilb 60 0 5
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Il 60 0 20
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. | 60 0 0
COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE 60 0 6)
COMMIS-GREFFIER-ERE 60 0 1
DESSINATEUR-TRICE | 60 0 3
DESSINATEUR-TRICE I 60 0 23
EDUCATEUR-TRICE | 60 0 0
GARDE-FAUNE 60 7 3
GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 60 0 8
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | 60 7 31
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE II 60 13 3
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il 60 13 3
JARDINIER-ERE lla 60 0 6)
JARDINIER-ERE IIb 60 0 6
LABORANTIN-E 60 0 5
SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 60 0 5
SAP PHOTOGRAPHE 60 0 8
SDI-SUPPORTER DES TIC | 60 0 3
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E | 60 0 20
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E Il 60 7 20
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES | 60 0 5
VEILLEUR-SE Il 60 0 0
Formation profi lle supérieure

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllb 110, 0 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va 110, 0 5
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL 110 7 23
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE | 110 0 6
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS | 110] 7 3
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS I 110, 7 3
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE | 110, 7 0
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE Il 110 7 0
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE Il 110 13 0
EDUCATEUR-TRICE I 110 0 0
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. | 110, 25 20
FORMATEUR-TRICE 110, 0 0
SDI-SUPPORTER DES TIC Il 110 0 3
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | 110 0 6
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |I 110 7 6)
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | 110, 7 6
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il 110, 13 6
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM 110 7 26
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 110 13 26

Indications de lecture

obtiennent les mémes points.

Les fonctions sont rangées par ordre alphabétique
a chaque niveau de points, parfois sous forme
résumée (ex: chef-fe de service I-1V) lorsqu'elles

Exceptions: les fonctions SDI et SAP portent
I'acronyme en préfixe (ex: SAP-photographe, SDI-

admin. systeme) pour raisons d'analyse en CEF.
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Fonction F. Base|F. Cont. |Autres
Formation prof lle supérieure (suite)

SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 110, 0 23
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IIl 110 7 0
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV 110 7 20
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES II 110, 0 0
TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 110, 0 23
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV 125 0 3
ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE 125 13 3
ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE 125 13 3
ASSISTANT-E SOCIAL-E 125, 7 3
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV 125 0 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb 125 0 20
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 125 0 0
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 125 0 0
CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE 125 13 0
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE Il 125 7 26
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE | 125 7 20
EDUCATEUR-TRICE IlI 125, 0 0
EDUCATEUR-TRICE IV 125 25 0
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. Il 125 25 20
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE 125 0 0
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E 125 25 0
EXPERT-E FISCALE | 125 0 20
EXPERT-E FISCAL-E Il 125, 13 20
INFIRMIER-ERE | 125 7 3
INFIRMIER-ERE Il 125 7 3
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE | 125 13 0
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE Il 125 13 0
JARDINIER-ERE Il 125, 0 6
OFFICIER-E DE POLICE 125 0 26
PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 125 0 0
RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 125 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR la 125 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Ib 125 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Ic 125 0 20
RESPONSABLE DE SECTEUR Id 125 0 20
REVISEUR-SE 125 0 38
SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 125, 0 0
SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME 125 0 23
SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES 125 0 20
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC 125 0 20
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E | 125, 0 3
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il 125, 0 23
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E IIl 125 0 23
THERAPEUTE la 125 0 0
THERAPEUTE Ib 125 0 0
Master

CHEF-FE DE SERVICE | 165, 0 0
CHEF-FE DE SERVICE Il 165 0 20
CHEF-FE DE SERVICE IlI 165 0 35)
CHEF-FE DE SERVICE IV 165, 25 35)
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE | 165, 0 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE lla 165, 0 20
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE llb 165 0 20
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Il 165 13 20
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IV 165, 25 2
CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION 165, 0 0
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE 165 7 20
DELEGUE-E 165 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE Il 165 7 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llla 165, 7 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE lilb 165, 25 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION | 165 7 0
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION Il 165 0 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION III 165, 0 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION IV 165, 25 20
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. Il 165, 25 0
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE 165 0 0
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E 165 25 0
EXPERT-E FISCALE Il 165, 13 0
GREFFIER-ERE | 165, 25 20
GREFFIER-ERE Il 165 25 20
INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ 165 0 6
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 165 25 35)
MATTRE-SSE D'ENS. ETDE RECHERCHE 165, 25 20
MEDECIN-DENTISTE 165, 25 0
MEMBRE APEA 165 0 20
PSYCHOLOGUE SCOLAIRE 165 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR lla 165, 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR lib 165 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR lic 165, 0 20
RESPONSABLE DE SECTEUR Ild 165 0 20
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 165 25 35
SAP-ASSISTANT-E D'ETUDE 165, 0 0
SDI-ARCHITECTE DES TIC 165, 0 0
THERAPEUTE lla 165 0 0
THERAPEUTE Ilb 165 0 0
THERAPEUTE IIl 165! 25 0
VETERINAIRE OFFICIEL-LE 165, 25 20




Compléments de formation:

Fonction

Langue

Expérience professionnelle:

COMMIS-GREFFIER-ERE

6

Fonction

Exp.vie

AGENT-E DE DETENTION |

AGENT-E DE DETENTION Il

AGENT-E DE GENDARMERIE

CHAUFFEUR-SE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llb

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION llib

COMMIS-GREFFIER-ERE

GARDE-FAUNE

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |l

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il

LABORANTIN-E

LINGER-ERE

SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE

SAP PHOTOGRAPHE

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES |

VEILLEUR-SE |

alo|lo|la|lala|loa|lo|la|la|la|la|la|la|la|lalalalxn

Fonction

Divers

AGENT-E DE DETENTION |

AGENT-E DE DETENTION Il

AGENT-E DE GENDARMERIE

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE

CHAUFFEUR-SE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE |

CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE Il

GARDE-FAUNE

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |l

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il

JARDINIER-ERE lla

JARDINIER-ERE Ilb

JARDINIER-ERE Il

OFFICIER-E DE POLICE

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE ||

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE |

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS Il

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS |1I

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV

AGENT-E DEXPLOITATION VOIRIE IV

ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE

ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE

ASSISTANT-E DENTAIRE

ASSISTANT-E SOCIAL-E

CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL

COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS |

COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS Il

DESSINATEUR-TRICE |

DESSINATEUR-TRICE Il

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE

INFIRMIER-ERE |

INFIRMIER-ERE ||

REVISEUR-SE

SAP PHOTOGRAPHE

SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME

Fonction EXp.
CHEF-FE DE SERVICE III, IV 35
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 35
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 35
REVISEUR-SE 35
AGENT-E DE DETENTION I 20
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS Il 20
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS IV 20
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE 1l 20
ASSISTANT-E DENTAIRE 20
CHEF-FE DE SERVICE II 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllc 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb 20
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Il 20
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE lla 20
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE llb 20
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IlI 20
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IV 20
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL 20
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE 20
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE Il 20
DESSINATEUR-TRICE |l 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE | 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE Il 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llla 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llIb 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION Il 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION Il 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION IV 20
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. | 20
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. Il 20
EXPERT-E FISCAL-E | 20
EXPERT-E FISCAL-E Il 20
GARDE-FAUNE 20
GREFFIER-ERE | 20
GREFFIER-ERE || 20
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | 20
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE I 20
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE I 20
MAITRE-SSE D'ENSEIGNEMENTETDE RECHERCH 20
MEMBRE APEA 20
OFFICIER-E DE POLICE 20
RESPONSABLE DE SECTEUR Ic 20
RESPONSABLE DE SECTEUR Id 20
RESPONSABLE DE SECTEUR lic 20
RESPONSABLE DE SECTEUR Iid 20
SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME 20
SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES 20
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC 20
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 20
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 20
SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 20
TAXATEUR-TRICE FISCALE | 20
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E Il 20
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV 20
TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 20
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il 20
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il 20
VETERINAIRE OFFICIEL-LE 20

SDI-SUPPORTERDES TIC |

SDI-SUPPORTER DES TIC Il

SURVEILLANT-E DE CHANTIERS

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E |

TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il

TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E IlI

wlwlw|lw|lw|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|w|lw|w|w|w|w|w|w]o|o|o|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|lo|lo|lo|o|o|o|lo|o|lo|o|o|o|o|o
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I2 Planification et organisation

Fonction 12 Planif Fonction 12 Planif
CHEF-FE DE SERVICE I-IV 35 AGENT-E DE DETENTION | 10
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va 35 AGENT-E DE DETENTION Il 10
DELEGUE-E 35 AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS III 10
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE I-llI 35 AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IlI 10
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE I-llI 35 ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE 10
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION I-IV 35 ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE 10
GREFFIER-ERE Il 35 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla 10
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 35 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ilb 10
OFFICIER-E DE POLICE 35 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla 10
RESPONSABLE DE SECTEUR (tous) 35 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Ilb 10
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 35 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. | 10
AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV 20 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 10
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV 20 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 10
ASSISTANT-E DENTAIRE 20 COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE 10
ASSISTANT-E SOCIAL-E 20 CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE 10
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 20 COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS | 10
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IlIb 20 EDUCATEUR-TRICE | 10
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic 20 EDUCATEUR-TRICE I 10
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV 20 EDUCATEUR-TRICE 1lI 10
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb 20 EDUCATEUR-TRICE IV 10
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION I 20 GARDE-FAUNE 10
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE (tous) 20 INFIRMIER-ERE | 10
COMMIS-GREFFIER-ERE 20 INFIRMIER-ERE I 10
CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION 20 INFIRMIER-ERE SCOLAIRE | 10
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL 20 JARDINIER-ERE lla 10
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE 20 JARDINIER-ERE IIb 10
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE | 20 LABORANTIN-E 10
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE II 20 PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 10
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS Il 20 RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 10
DESSINATEUR-TRICE | 20 SDI-SUPPORTERDES TIC | 10
DESSINATEUR-TRICE Il 20 SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | 10
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. (tous) 20 SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I 10
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE 20 SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | 10
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E 20 SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE II 10
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE 20 TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 10
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E 20 THERAPEUTE la 10
EXPERT-E FISCAL-E Il 20 THERAPEUTE Ib 10
FORMATEUR-TRICE 20 THERAPEUTE lla 10
GREFFIER-ERE | 20 THERAPEUTE IIb 10
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE Il 20 THERAPEUTE IlI 10
INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ 20 AGENT-E DE GENDARMERIE 5
JARDINIER-ERE Il 20 ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 5
MAITRE-SSE D'ENSEIGN ETDE RECHERCHE 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 5
MEDECIN-DENTISTE 20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il 5
MEMBRE APEA 20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE IlI 5
PSYCHOLOGUE SCOLAIRE 20 TAXATEUR-TRICE FISCAL-E | 5
REVISEUR-SE 20 TECHNICIEN-NE DE FOUILLES Il 5
SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 20 VEILLEUR-SE | 5
SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 20 VEILLEUR-SE Il 5
SAP PHOTOGRAPHE 20 VEILLEUR-SE IlI 5
SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME 20 AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS | 0
SDI-ARCHITECTE DES TIC 20 AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS Il 0
SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES 20 AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE | 0
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC 20 AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE II 0
SDI-SUPPORTER DES TIC Il 20 CHAUFFEUR-SE 0
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la 0
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib 0
SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 20 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION | 0
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E Il 20 GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 0
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IlI 20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | 0
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV 20 JARDINIER-ERE | 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISEE | 20 LINGER-ERE 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il 20 SAP-ASSISTANT-E D'ETUDE 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E llI 20 TECHNICIEN-NE DE FOUILLES | 0
VETERINAIRE OFFICIEL-LE 20
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I3 Perturbations et interruptions du travail

Planification

difficile (urgences):

Fonction

Interr.

Urgences|

CHEF-FE DE SERVICE I-IV

20

20|

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va

20

20|

DELEGUE-E

20|

AGENT-E DE GENDARMERIE

20|

COMMIS-GREFFIER-ERE

20|

OFFICIER-E DE POLICE

20|

SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME

20|

SDI-ARCHITECTE DES TIC

20|

SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC

20|

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I-I|

20|

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE I-I

2|

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

2o|

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 10 20|

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 10 20I

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 0 20I

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE 0 20|

Interruptions supérieures / inférieures a 15"

Fonction

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ilb

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lilb

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb

COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE |-V

CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE -l

DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE I-llI

DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE I-Il

DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION |-V

EXPERT-E FISCAL-E I-lll

GREFFIER-ERE I-Il

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE I

MAGISTRAT-E JUDICIAIRE

MEDECIN-DENTISTE

MEMBRE APEA

RESPONSABLE DE SECTEUR (tous)

SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES

SDI-SUPPORTER DES TIC |

SDI-SUPPORTER DES TIC Il

TAXATEUR-TRICE FISCAL-E llI

TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV

VETERINAIRE OFFICIEL-LE

AGENT-E DE DETENTION |

AGENT-E DE DETENTION Il

ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE

ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE

ASSISTANT-E SOCIAL-E

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION IlI

COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. I-lIl

CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION

CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL

CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE

DESSINATEUR-TRICE I-I

EDUCATEUR-TRICE I-IV

ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. I-ll

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E

Interr. Fonction Interr.
20 FORMATEUR-TRICE 10
20 GARDE-FAUNE 10
20 INFIRMIER-ERE I 10
20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | 10)
20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il 10)
20 JARDINIER-ERE I 10
20 LABORANTIN-E 10
20 MAITRE-SSE D'ENSEIGN ET DE RECHERCHE 10
20 PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 10
20 PSYCHOLOGUE SCOLAIRE 10
20 RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 10
20 RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 10)
20 REVISEUR-SE 10
20 SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 10)
20 SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 10
20 SAP PHOTOGRAPHE 10
20 SAP-ASSISTANT-E D'ETUDE 10
20 SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 10
20 TAXATEUR-TRICE FISCAL-E I 10
20 TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il 10)
20 AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS I-IV 0
20 AGENT-E DEXPLOITATION VOIRIE I-lIl 0
20 ASSISTANT-E DENTAIRE 0
20 CHAUFFEUR-SE 0
20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la 0
20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib 0
20 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION | 0
20 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla 0
10 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION IIb 0
10) CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE 0
10) COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS | 0
10) COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS Il 0
10, GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 0
10 INFIRMIER-ERE | 0
10) INFIRMIER-ERE SCOLAIRE | 0
10) INFIRMIER-ERE SCOLAIRE Il 0
10) JARDINIER-ERE | 0
10) JARDINIER-ERE lla 0
10) JARDINIER-ERE IIb 0
10, LINGER-ERE 0
10, TECHNICIEN-NE DE FOUILLES I-I 0
10, THERAPEUTE Il 0
10 VEILLEUR-SE Il 0
10
10
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Vue transversale: domaine PS

PS 1 Exigences concernant I'aptitude ala communication orale

Fonction PS1 Fonction PS1
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 40 AGENT-E DE DETENTION I, Il 20|
MEMBRE APEA 40 AGENT-E DE GENDARMERIE 20|
THERAPEUTE IlI 40 AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS Il 20|
ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE 30 AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV 20
ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE 30 AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV 20|
ASSISTANT-E SOCIAL-E 30 ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 20
CHEF-FE DE SERVICE I-IV 30 ASSISTANT-E DENTAIRE 20|
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ilb 30 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla 20|
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 30 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllb 30 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Ilb 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic 30 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Il 20|
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV 30 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va 30 COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE 20,
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb 30 DESSINATEUR-TRICE | 20|
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE I-IV 30 DESSINATEUR-TRICE Il 20|
COMMIS-GREFFIER-ERE 30 GARDE-FAUNE 20|
CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION 30 GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 20
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL 30 INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ 20|
CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE 30 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il 20|
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE 30 JARDINIER-ERE lla 20
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE I-II 30 JARDINIER-ERE lIb 20
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS Il 30 LINGER-ERE 20|
DELEGUE-E 30 SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 20|
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE I-lll 30 SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 20,
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE Il 30 SAP PHOTOGRAPHE 20|
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION -V 30 SAP-ASSISTANT-E D'ETUDE 20|
EDUCATEUR-TRICE I-IV 30 SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | 20|
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. I-lI 30 SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE Il 20
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE 30 SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | 20
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E 30 SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE I 20,
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE 30 SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 20|
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E 30 SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 20,
EXPERT-E FISCAL-E I-lII 30 SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 20|
FORMATEUR-TRICE 30 TAXATEUR-TRICE FISCALE | 20|
GREFFIER-ERE Il 30 TECHNICIEN-NE DE FOUILLES | 20,
INFIRMIER-ERE Il 30 TECHNICIEN-NE DE FOUILLES Il 20|
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE I-I 30 TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 20|
JARDINIER-ERE I 30 VEILLEUR-SE IHII 20|

LABORANTIN-E

30

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS I

MAITRE-SSE D'ENSEIGN ETDE RECHERCHE

30

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

MEDECIN-DENTISTE

30

CHAUFFEUR-SE

OFFICIER-E DE POLICE

30

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la

PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE

30

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib

PSYCHOLOGUE SCOLAIRE

30

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION |

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

30

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla

RESPONSABLE DE SECTEUR (tous)

30

JARDINIERERE |

RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE

30

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS |

REVISEUR-SE

30

SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME

30

SDI-ARCHITECTE DES TIC

30

SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES

30

SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC

30

SDI-SUPPORTERDES TIC |

30

SDI-SUPPORTER DES TIC I

30

TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV

30

TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E I-Il

30

THERAPEUTE la, Ib, lla, Ilb

30

VETERINAIRE OFFICIEL-LE

30
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PS 2 Exigences concernant |'aptitude a la collaboration

MEDECIN-DENTISTE

MEMBRE APEA

OFFICIER-E DE POLICE

PSYCHOLOGUE SCOLAIRE

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

RESPONSABLE DE SECTEUR (tous)

RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE

SAP-ASSISTANT-E D'ETUDE

SDI-ARCHITECTE DES TIC

SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ

TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV

TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E I-IlI

THERAPEUTE la

THERAPEUTE Ib

THERAPEUTE lla

THERAPEUTE llb

VEILLEUR-SE I-IlI

Fonction PS2 Fonction PS2
AGENT-E DE DETENTION I-I 30 AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS I-V 0
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE I-ll 30 AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS II 0
EDUCATEUR-TRICE IV 30 ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE 0
INFIRMIER-ERE I 30 ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE 0
LABORANTIN-E 30 ASSISTANT-E SOCIAL-E 0
AGENT-E DE GENDARMERIE 20 CHAUFFEUR-SE 0
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il 20, CHEF-FE DE SERVICE IHV 0
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la 0
ASSISTANT-E DENTAIRE 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla 0
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION | 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ilb 0
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 0
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lIb 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llib 0
COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE 20| COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic 0
DESSINATEUR-TRICE | 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV 0
DESSINATEUR-TRICE II 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va 0
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. Il 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb 0
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. IlI 20, COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION IlI 0
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E 20 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 0
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE 20 COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE (tous) 0
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E 20 COMMIS-GREFFIER-ERE 0
EXPERT-E FISCAL-E Il 20 CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION 0
FORMATEUR-TRICE 20 CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL 0
GARDE-FAUNE 20 CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE 0
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il 20 CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE 0
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE IlI 20 CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE | 0
JARDINIER-ERE | 20 CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE Il 0
JARDINIER-ERE lla 20, COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS | 0
JARDINIER-ERE IIb 20 COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS II 0
PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 20 DELEGUE-E 0
REVISEUR-SE 20 DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE Il 0
SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 20 DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE I 0
SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 20 DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION I-IV 0
SAP PHOTOGRAPHE 20 ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. | 0
SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME 20 ENSEIGNANT-E PRIMAIRE 0
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC 20 GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 0
SDI-SUPPORTERDES TIC | 20, GREFFIERERE | 0
SDI-SUPPORTER DES TIC Il 20, GREFFIER-ERE Il 0
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | 20 INFIRMIER-ERE | 0
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE II 20 INFIRMIER-ERE SCOLAIRE | 0
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | 20 INFIRMIER-ERE SCOLAIRE II 0
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il 20 INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ 0
SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | 0
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES | 20 JARDINIER-ERE Il 0
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES Il 20 LINGER-ERE 0
TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 20 MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 0
THERAPEUTE IlI 20 MAITRE-SSE D'ENSEIGN ETDE RECHERCHE 0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
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PS3 — Empathie et capacité a convaincre

Fonction PS3 Fonction PS3
ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE 35) EXPERT-E FISCAL-E | 20
ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE 35 EXPERT-E FISCAL-E Il 20
ASSISTANT-E SOCIAL-E 35 EXPERT-E FISCAL-E Ill 20
CHEF-FE DE SERVICE | 35 GARDE-FAUNE 20
CHEF-FE DE SERVICE I 35 GREFFIER-ERE || 20
CHEF-FE DE SERVICE Il 35 INFIRMIERERE | 20
CHEF-FE DE SERVICE IV 35) INFIRMIER-ERE Il 20)
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Iib 35 INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ 20|
COMMIS-GREFFIER-ERE 35) INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | 20)
CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION 35 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |1 20
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL 35 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |l 20|
CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE 35) JARDINIER-ERE IlI 20]
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE 35 LABORANTIN-E 20
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS I 35 MAITRE-SSE D'ENSEIGN ETDE RECHERCHE 20
DELEGUE-E 35 OFFICIER-E DE POLICE 20
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE | 35) RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 20)
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE II 35 RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 20
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE Il 35 REVISEUR-SE 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE | 35) SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME 20)
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE I 35 SDI-ARCHITECTE DES TIC 20
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llla 35 SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES 20|
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llib 35) SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC 20]
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION | 35 SDI-SUPPORTERDES TIC | 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION I 35 SDI-SUPPORTER DES TIC I 20
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION IiI 35) SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | 20]
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION IV 35 SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I 20)
EDUCATEUR-TRICE | 35 SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | 20
EDUCATEUR-TRICE Il 35 SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE I 20
EDUCATEUR-TRICE Il 35) SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 20)
EDUCATEUR-TRICE IV 35 SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 20
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. | 35 SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 20
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. II 35) TAXATEUR-TRICE FISCALE | 20)
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. IlI 35 TAXATEUR-TRICE FISCAL-E Il 20
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE 35 TAXATEUR-TRICE FISCAL-E Ill 20
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E 35) TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV 20]
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE 35) TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E | 20
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E 35 TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E || 20
FORMATEUR-TRICE 35) TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E IlI 20]
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE | 35) VEILLEUR-SE | 20
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE I 35 VETERINAIRE OFFICIEL-LE 20
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 35) AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS Il 10]
MEDECIN-DENTISTE 35) AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV 10]
MEMBRE APEA 35 AGENT-E DEXPLOITATION VOIRIE IV 10
PSYCHOLOGUE SCOLAIRE 35) ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 10]
RESPONSABLE DE SECTEUR la 35 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla 10]
RESPONSABLE DE SECTEUR Ib 35 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Ilb 10
RESPONSABLE DE SECTEUR Ic 35 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. | 10)
RESPONSABLE DE SECTEUR Id 35 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 10)
RESPONSABLE DE SECTEUR lla 35 COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. IIl 10
RESPONSABLE DE SECTEUR Ilb 35 CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE | 10
RESPONSABLE DE SECTEUR llc 35) CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE II 10]
RESPONSABLE DE SECTEUR Ild 35) GREFFIER-ERE | 10]
THERAPEUTE la 35 JARDINIERERE lla 10
THERAPEUTE Ib 35) JARDINIER-ERE Ilb 10]
THERAPEUTE lla 35) PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 10)
THERAPEUTE Ilb 35 TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 10
THERAPEUTE IlI 35) AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS | 0j
VEILLEUR-SE Il 35) AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS I 0f
VEILLEUR-SE Il 35 AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE | 0
AGENT-E DE DETENTION | 20) AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il 0f
AGENT-E DE DETENTION II 20 AGENT-E DEXPLOITATION VOIRIE Ill 0
AGENT-E DE GENDARMERIE 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la 0
ASSISTANT-E DENTAIRE 20] COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib 0j
CHAUFFEUR-SE 20 COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 0)
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lib 20 COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION | 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 20) COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla 0j
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llib 20) COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION il 0f
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic 20| COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV 20) DESSINATEUR-TRICE | 0f
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va 20) GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 0]
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb 20 JARDINIERERE | 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE | 20 LINGER-ERE 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE lla 20) SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 0f
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE I 20| SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IV 20| SAP PHOTOGRAPHE 0
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS | 20] SAP-ASSISTANT-E D'ETUDE 0f
DESSINATEUR-TRICE Il 20) TECHNICIEN-NE DE FOUILLES I, II 0]

Page 9 sur 22




PS4 — Charges psychosociales

1) Communication orale d'informations désagréables et lourdes de conséquences (10 pts)

Fonction PS 4.1

AGENT-E DE DETENTION | Caractéristique
AGENT-E DE DETENTION Il Caractéristique
ASSISTANT-E SOCIAL-E Caractéristique
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Ilb Caractéristique
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL Caractéristique
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE Caractéristique
MEMBRE APEA Caractéristique
OFFICIER-E DE POLICE Caractéristique
PSYCHOLOGUE SCOLAIRE Caractéristique
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE Caractéristique
VETERINAIRE OFFICIEL-LE Caractéristique

2) Conditions rendant les contacts difficiles

> Travail imposé AVEC pouvoirs spéciaux (20 pts):

Fonction PS4.2 - Avec pv
AGENT-E DE DETENTION Il Caractéristique
AGENT-E DE GENDARMERIE Caractéristique
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE Caractéristique
ASSISTANT-E SOCIAL-E Caractéristique
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL Caractéristique
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE Caractéristique
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE IHI Caractéristique
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE I-llI Caractéristique
EDUCATEUR-TRICE I-IV Caractéristique
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. I-lI Caractéristique
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE Caractéristique
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E Caractéristique
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE Caractéristique
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E Caractéristique
FORMATEUR-TRICE Caractéristique
GARDE-FAUNE Caractéristique
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE Caractéristique
MEMBRE APEA Caractéristique
OFFICIER-E DE POLICE Caractéristique
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE Caractéristique
REVISEUR-SE Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE [-II Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ Caractéristique
VEILLEUR-SE Il Caractéristique
VETERINAIRE OFFICIEL-LE Caractéristique

> Travail imposé SANS pouvoirs spéciaux (40 pts):

Fonction PS4.2 sans pv
THERAPEUTE Ib Caractéristique
THERAPEUTE IIb Caractéristique
THERAPEUTE Il Caractéristique

Page 10 sur 22

3) Activité menée a la vue de pers. ext.

Partiellement — qualité non appréciable, 10 pts
Partiellement — qualité appréciable, 15 pts
En gde partie — qualité non appréciable, 15 pts
En gde partie — qualité appréciable, 20 pts

Fonction PS4.3

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE I-lll 20
JARDINIER-ERE Il 20
AGENT-E DE GENDARMERIE 15
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS IV 15
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 15
CHAUFFEUR-SE 15
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 15
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. I-lll 15
GARDE-FAUNE 15
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 15
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I-II 15
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla 10
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IIb 10
COMMIS-GREFFIER-ERE 10
EDUCATEUR-TRICE I-IV 10
GREFFIER-ERE IHI 10
RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 10
SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 10
SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 10
SAP PHOTOGRAPHE 10
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES | 10
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES Il 10




4) Possibilité d'influer sur le déroulement horaire

Délais stricts (10 pts)

T. longue haleine (10 pts)

CHEF-FE DE SERVICE I-IV

AGENT-E DE GENDARMERIE

COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Ilb

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE |

COMMIS-GREFFIER-ERE

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

DELEGUE-E AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il
GREFFIER-ERE IH ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lic
MEMBRE APEA COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla

Rythme horaire (10 pts)

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Iib

ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Il

ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE

COMMIS-GREFFIER-ERE

CHAUFFEUR-SE

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION |

OFFICIER-E DE POLICE

CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL

SAP PHOTOGRAPHE

ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. -1l

SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE

SDI-ARCHITECTE DES TIC

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E

SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE

SDI-SUPPORTER DES TIC ||

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |

INFIRMIER-ERE SCOLAIRE I-II

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE -l

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE |

LABORANTIN-E

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

Taches minutées (20 pts)

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Ilb

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION |lI

5) Confrontation a la souffrance

d'autres personnes

Confrontation intense

Personnelle (50 pts)

Impersonnelle (30 pts)

ASSISTANT-E SOCIAL-E

CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL

CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION

MAGISTRAT-E JUDICIAIRE

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E

MEMBRE APEA

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E

PSYCHOLOGUE SCOLAIRE

FORMATEUR-TRICE

INFIRMIER-ERE Il

PSYCHOLOGUE SCOLAIRE

THERAPEUTE Il

Confrontation peu intense

Personnelle (30 pts)

Impersonnelle (10 pts)

AGENT-E DE DETENTION I-II

CHAUFFEUR-SE

AGENT-E DE GENDARMERIE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llb

ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE

COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS |

ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE

COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS Il

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION llb

COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IIb

COMMIS-GREFFIER-ERE

CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE

CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE

DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE IHII

DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION III-IV

EDUCATEUR-TRICE |-V

ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. I-lI

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE

GREFFIER-ERE I-Il

INFIRMIER-ERE |

INFIRMIER-ERE SCOLAIRE I-I

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

LINGER-ERE

MAGISTRAT-E JUDICIAIRE

MEDECIN-DENTISTE

MEMBRE APEA

OFFICIER-E DE POLICE

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |, |1, Supérieur

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE |, Il, Sup.

VEILLEUR-SE I-Il
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6) Obligation de prendre seul-e des décisions lourdes de conséquences (10 pts)

Fonction PS 4.6

AGENT-E DE GENDARMERIE Caractéristique
INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ Caractéristique
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE Caractéristique
MEMBRE APEA Caractéristique
OFFICIER-E DE POLICE Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. Caractéristique
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ Caractéristique

7) Confrontation (directe / indirecte) avec des situations repoussantes (20 / 10 pts)

Fonction PS 4.7
AGENT-E DE DETENTION | 20 (directe)
AGENT-E DE DETENTION II 20
AGENT-E DE GENDARMERIE 20
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS IHV 20
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il 20
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 20
GARDE-FAUNE 20
INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ 20
LINGER-ERE 20
OFFICIER-E DE POLICE 20
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I-I 20
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE I-I 20
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 20
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 20
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllc 10 (indirecte)
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Ilb 10
COMMIS-GREFFIER-ERE 10
GREFFIER-ERE | 10
GREFFIER-ERE I 10
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 10
MEMBRE APEA 10

8) Fonction exposée au plan public / politique (30 pts)

Fonction PS 4.8

CHEF-FE DE SERVICE | Caractéristique
CHEF-FE DE SERVICE Il Caractéristique
CHEF-FE DE SERVICE Il Caractéristique
CHEF-FE DE SERVICE IV Caractéristique
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE Caractéristique
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE Caractéristique
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9) Autres charges psychosociales (20 pts)

Fonction PS 4.9
ASSISTANT-E SOCIALE | 417

CHEF-FE DE SERVICE I-IV 1/4/5/6
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 1/ 41517
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va 5/8
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Il 3/5
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE I, lla, lIl, IV |2/5/7
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE I-II 3/7
DELEGUE-E 1/4/5/6/8
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE I 1/4/5/8
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION I-IV 1/4/5/8
GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 2131417
RESPONSABLE DE SECTEUR Il 1/2/5/6/8

Détails des charges pouvant notamment étre prises en compte sous PS 4.9 selon les fonctions:

1) comm. orale d'informations désagréables lourdes de conséquences

2) travail & imposer (conditions difficiles)
3) activité exercée a la vue de personnes extérieures

4) taches ne pouvant étre interrompues / délais stricts / horaires particuliers

5) confrontation aux souffrances d'autres personnes

6) obligation de prendre seul-e des décisions lourdes de conséquences

7) confrontation avec des situations repoussantes

8) exposition au plan public/politique

Page 13 sur 22




Vue transversale: domaine P

P 1 Exigences concernant la force physique

Fonction P1 |Fonction P1

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE | 35]ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE 5)
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il 35| ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE 5
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IlI 35| ASSISTANT-E DENTAIRE 5
COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE 35| COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la 5
JARDINIER-ERE | 35| COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib 5
JARDINIER-ERE lla, IIb 35| COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il 5
VEILLEUR-SE Il 35| CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE | 5
VEILLEUR-SE Il 35| CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE Il 5
AGENT-E DE DETENTION | 20| COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS | 5
AGENT-E DE DETENTION Il 20] COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS II 5
AGENT-E DE GENDARMERIE 20]DESSINATEUR-TRICE | 5
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS | 20| FORMATEUR-TRICE 5
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS II 20} INFIRMIER-ERE | 5
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS Il 20| INFIRMIER-ERE I 5
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS IV 20| INFIRMIER-ERE SCOLAIRE | 5
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 20| INFIRMIER-ERE SCOLAIRE II 5
CHAUFFEUR-SE 20} INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ 5
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc 20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | 5
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION | 20 INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il 5
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla 20} INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE llI 5
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Ilb 20| LABORANTIN-E 5
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION llI 20|MEDECIN-DENTISTE 5
EDUCATEUR-TRICE | 20] OFFICIER-E DE POLICE 5
EDUCATEUR-TRICE II 20| PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 5
EDUCATEUR-TRICE Il 20|RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 5
EDUCATEUR-TRICE IV 20| SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE 5
GARDE-FAUNE 20] SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE 5
GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 20] SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | 5
JARDINIER-ERE Il 20] SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il 5
LINGER-ERE 20} SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 5
SAP PHOTOGRAPHE 20] SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 5
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | 20] TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE 5
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE Il 20| THERAPEUTE la 5
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES | 20| THERAPEUTE Ib 5
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES Il 20| THERAPEUTE lla 5)
VEILLEUR-SE | 20| THERAPEUTE llb 5

P 2 Exigences concernant la précision des mouvements

Fonction P2

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES Il 50
MEDECIN-DENTISTE 50
PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 50

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

30

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

30

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

30

GARDE-FAUNE

30

SAP PHOTOGRAPHE

30

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES |

30

DESSINATEUR-TRICE |

30

INFIRMIER-ERE I

30

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

30

LABORANTIN-E

30

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

30

SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE

30

SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE

30

DESSINATEUR-TRICE Il

30
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P3 Conditions ambiantes

1) Risque d'accident et/ou de contamination

[Plus de 2/3 du temps de travail (40 pts)

Moins d'1/3 du temps de travail (20 pts)

aucune fonction

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS I-IV

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV

ASSISTANT-E DENTAIRE

ASSISTANT-E SOCIAL-E

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lic

1/3 & 2/3 du temps de travail (30 pts)

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION I

AGENT-E DE DETENTION |

CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE I-Il

AGENT-E DE DETENTION Il

COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS I-I|

AGENT-E DE GENDARMERIE

EDUCATEUR-TRICE I-IV

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE |

ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. |

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il FORMATEUR-TRICE
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il GESTIONNAIRE EN INTENDANCE
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE INFIRMIER-ERE |-l

CHAUFFEUR-SE

INFIRMIER-ERE SCOLAIRE I

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

GARDE-FAUNE

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE I-IlI

LABORANTIN-E

JARDINIER-ERE I-IlI

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |

LINGER-ERE

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |1

MEDECIN-DENTISTE

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES |

OFFICIER-E DE POLICE

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES I

PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

2) Substances chimiques nocives
et/ou pollution atmosphérique

SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE

SAP PHOTOGRAPHE

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE I-Il

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ

SURVEILLANT-E DE CHANTIERS

TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E I-Il

VEILLEUR-SE IHII

VETERINAIRE OFFICIEL-LE

Plus de 2/3 du temps de travail (30 pts)

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

1/3 & 2/3 du temps de travail (20 pts)

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |

LABORANTIN-E

PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE

Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts)

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE IlI

JARDINIER-ERE Il

LINGER-ERE

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES |, Il
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3) Activité exercée en position assise

Plus de 2/3 du temps de travail (30 pts)

CHAUFFEUR-SE

1/3 a 2/3 du temps de travail (20 pts)

aucune fct

Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts)

AGENT-E DE GENDARMERIE

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE I-ll

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllc

COMMIS-GREFFIER-ERE

GREFFIER-ERE |, Il

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE II, 1ll

PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE

SDI-SUPPORTERDES TIC |

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |, Il

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.




4) Activité exercée en position debout
en requérant une grande mobilité

Plus de 2/3 du temps de travail (30 pts)

AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS |, Il

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION I-IlI

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

JARDINIER-ERE |, Il

1/3 a 2/3 du temps de travail (20 pts)

AGENT-E DE DETENTION |, Il

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IlI, IV

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE |

JARDINIER-ERE Il

LABORANTIN-E

LINGER-ERE

SAP PHOTOGRAPHE

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES |, Il

Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts)

AGENT-E DE GENDARMERIE

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc

CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE I-II

ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. |

GARDE-FAUNE

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE 11, Ill

PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |, Il

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE |, II

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ

5) Postures forcées / mvts répétitifs

1/3 & 2/3 du temps de travail (20 pts)

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS |, II

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

JARDINIER-ERE |, Ila, Ilb

LABORANTIN-E

MEDECIN-DENTISTE

6) Bruit

1/3 a 2/3 du temps de travail (20 pts)

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts)

AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS I-IV

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc

JARDINIER-ERE Il

LABORANTIN-E

PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES I-Il

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

7) Froid/chaleur, courants d'air, humidité

1/3 & 2/3 du temps de travail (30 pts)

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE I-llI

GARDE-FAUNE

JARDINIER-ERE |, Il (a etb)

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES I, Il

Moins de 1/3 du temps de travail (20 pts)

AGENT-E DE GENDARMERIE

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS II-IV

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE

CHAUFFEUR-SE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

JARDINIER-ERE Il

PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE

SAP PHOTOGRAPHE

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

8) Odeurs désagréables

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES |, Il

Plus de 2/3 du temps de travail (20 pts)

Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts)

AGENT-E DE DETENTION |, Il

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS I, IV

1/3 a 2/3 du temps de travail (15 pts)

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IHlI

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

ASSISTANT-E DENTAIRE

Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts)

CHAUFFEUR-SE

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS I-IV

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il

INFIRMIER-ERE |

ASSISTANT-E DENTAIRE

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE HHII

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE

JARDINIER-ERE Il

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

LINGER-ERE

JARDINIER-ERE Il

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

LABORANTIN-E

SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE

LINGER-ERE

SAP PHOTOGRAPHE

MEDECIN-DENTISTE

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

VEILLEUR-SE I, Il

Page 16 sur 22




9) Prescriptions spéciales en matiere d'hygiene 10) Autres charges physiques

Plus de 2/3 du temps de travail (20 pts) 1/3 & 2/3 du temps de travail (15 pts)
LABORANTIN-E COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la
1/3 & 2/3 du temps de travail (15 pts) COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib
ASSISTANT-E DENTAIRE EDUCATEUR-TRICE IV
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION I Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts)
INFIRMIERERE || AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV
MEDECIN-DENTISTE COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION I-1I
Moins de 1/3 du temps de travail (10 pts) CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE IHI

AGENT-E DE DETENTION I-II DESSINATEUR-TRICE I-I

AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS I-IV ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. |
COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE FORMATEUR-TRICE

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE GARDE-FAUNE

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ MAITRE-SSE D'ENSEIGNEMENTET DE RECHERCHE
JARDINIER-ERE Il SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE
LINGER-ERE SDI-SUPPORTERDES TIC |
PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE SURVEILLANT-E DE CHANTIERS
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE I-II TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E I-IlI
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ THERAPEUTE Il

VEILLEUR-SE Il VEILLEUR-SE |

Détail des autres charges physiques (3.10):

1/3 a 2/3 du temps de travail:

- Coll. admin. Ia, Ib: mvts répétitifs OU position debout (classement, tri)

- Educ. I-1V: 6) bruit OU 8) Odeur OU 5) postures forcées OU 9) hygiene selon le lieu de travail.

Moins de 1/3 du temps de travail:

- Agent-e d'expl. voirie 1V: selon interventions sur la route, Bruit OU odeurs OU etc.
- Coll restauration I-ll : reprend 6) Bruit ou 7) Froid-chaleur-humidité

- Controleur-se officiel-le 1, II: selon interventions en entreprises / installations / etc.
- Dessinateur-trice I-1l: "travail a I'extérieur pour les relevés"

- Enseignant-e postoblig. | : travail en atelier, selon les machines, bruits, odeurs, ...
- Formateur-trice : selon les machines a utiliser, bruits, odeurs, hygiéne ou autre

- Garde-faune: position assise OU posture forcée OU odeurs ...

- Maitre-sse d’enseignement et de recherche : selon les branches enseignées / activités

- SAP Dessinateur-trice technique: relevés occasionnels, avec risque d'accidents ou conditions

ambiantes difficiles
- SDl-supporter des TIC I: postures forcées OU position debout OU... (pose de cables p.ex.)
- Surveillant-e de chantiers: selon les cas, diverses charges possibles
- Technicien-ne spécialisé-e: selon interventions sur chantiers / foréts / installations
- Thérapeute I-I: reprend 4) ou 5) (debout OU postures forcées)

- Veilleur-se I: reprend 5) transferts, 9) soins (hygiéne)
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Vue transversale: domaine R

R 1 Responsabilité concernant les résultats atteints par d'autres personnes

1) Direction +20 pts stratégique

Direction stratégique R1 Total [Stratégie|1.1 Dir  |1.2 Opér. |1.3 Projet|1.4 Assist{1.5 Form.
CHEF-FE DE SERVICE | 100 20 80 0 20 0 0
CHEF-FE DE SERVICE Il 120 20 80-100 0 20 0 0
CHEF-FE DE SERVICE Il 140 20 100-120 0 20 0 0
CHEF-FE DE SERVICE IV 160 20 120-140 0 20 0 0
DELEGUE-E 80 20 60 0 20 0 0
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE %0 20 70 0 0 0 0
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 100 20 60 50 80 0 0
-> Chef-fe de service Il, lll, 1V: selon réponse R4 (voir descriptifs de fonctions)

1) Direction (suite / non stratégique)

Direction (non spécifiquement stratégique) R1 Total | 1.1 Dir [1.2 Opér.|1.3 Projet|1.4 Assist|1.5 Form.
AGENT-E DE DETENTION I 70 70 0 0 0 0
AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS III 60 60 0 0 0 0
AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV 80 70 80 0 0 0
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV 80 80 0 0 0 0
CHEF-FE DE SERVICE | 100 80 0 20 0 0
CHEF-FE DE SERVICE Il 120 100 0 20 0 0
CHEF-FE DE SERVICE Il 140 120 0 20 0 0
CHEF-FE DE SERVICE IV 160 140 0 20 0 0
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION IlI 60 60 0 0 0 0
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. il 60 60 0 20 0 0
DELEGUE-E 80 60 0 20 0 0
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE | 70 70 0 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE II 90 90 0 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE llI 110 110 0 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE | 60 60 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE Il 60 60 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llla 60 60 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE lllb 80 80 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION | 80 80 0 20 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION I 100 100 0 20 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION IlI 120 120 0 20 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION IV 140 140 0 20 0 0
GREFFIER-ERE I 80 80 0 0 0 0
JARDINIER-ERE I 60 60 0 0 0 0
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE 90 70 0 0 0 0
OFFICIER-E DE POLICE 0 90 20 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR la 80 80 0 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Ib 100 100 0 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Ic 120 120 0 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Id 120 120 0 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Ila 80 80 0 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Ilb 100 100 0 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR llc 120 120 0 0 0 0
RESPONSABLE DE SECTEUR Ild 120 120 0 0 0 0
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 100 60 50 80 0 0
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC 70 70 20 0 0 0
SDI-SUPPORTER DES TIC |l 60 60 0 0 0 0
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 80 80 20 0 0 0
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 70 70 50 0 0 0
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2) Responsabilité opérationnelle non hiérarchique

Direction opérationnelle R1 Total | 1.1 Dir [1.2 Opér.|1.3 Projet|1.4 Assist|1.5 Form.
AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV 80 70 80 0 0 0
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IlI 20 0 20 0 0 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 20 0 20 0 20 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllb 20 0 20 0 20 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic 20 0 20 0 20 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Ilb 50 0 20 50 0 0
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS Il 50 0 50 0 0 0
DESSINATEUR-TRICE |l 50 0 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE | 60 60 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE || 60 60 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llla 60 60 50 0 0 0
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE lilb 80 80 50 0 0 0
EXPERT-E FISCAL-E | 50 0 50 0 0 0
EXPERT-E FISCAL-E Il 80 0 80 0 0 0
EXPERT-E FISCAL-E IlI 80 0 80 0 0 0
GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 20 0 20 0 0 0
GREFFIER-ERE | 50 0 50 50 0 0
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE Il 50 0 50 0 0 0
MEMBRE APEA 50 0 50 50 0 0
OFFICIER-E DE POLICE 90 90 20 0 0 0
RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 50 0 50 0 0 0
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 100 60 50 80 0 0
REVISEUR-SE 80 0 80 0 0 0
SDI-ARCHITECTE DES TIC 80 0 80 0 0 0
SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES 80 0 80 50 0 0
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC 70 70 20 0 0 0
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. 80 80 20 0 0 0
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ 70 70 50 0 0 0
SURVEILLANT-E DE CHANTIERS 80 0 80 0 0 0
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E Il 50 0 50 0 0 0
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV 50 0 50 0 0 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E | 50 0 50 50 0 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E || 50 0 50 50 0 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il 80 0 80 80 0 0
VETERINAIRE OFFICIEL-LE 80 0 80 0 0 0
3) Responsabilité de projet, groupe, commission

Responsabilité de projet, groupe, commission R1 Total | 1.1 Dir [L.2 Opérat|1.3 Projet|1.4 Assist[1.5 Form.
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV 50 0 0 50 0 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb 80 0 0 80 0 0
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. I 20 0 0 20 0 0
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. IlI 60 60 0 20 0 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE | 20 0 0 20 0 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE lla 50 0 0 50 0 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE llb 50 0 20 50 0 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IlI 80 0 0 80 0 0
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IV 80 0 0 80 0 0
CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION 20 0 0 20 0 0
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE 20 0 0 20 0 0
DELEGUE-E 80 60 0 20 0 0
GREFFIER-ERE | 50 0 50 50 0 0
MAITRE-SSE D'ENSEIGNEMENTET DE RECHERCHE 20 0 0 20 0 20
MEMBRE APEA 50 0 50 50 0 0
PSYCHOLOGUE SCOLAIRE 20 0 0 20 0 0
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE 100 60 50 80 0 0
SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES 80 0 80 50 0 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E | 50 0 50 50 0 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E |l 50 0 50 50 0 0
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il 80 0 80 80 0 0
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4) Assistance ou préparation du travail

Assistance = critére principal R1 Total | 1.1 Dir [L.2 Opérat|1.3 Projet|1.4 Assist[1.5 Form.
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla 20 0 20 0 20 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llib 20 0 20 0 20 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llic 20 0 20 0 20 0
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va 30 0 0 0 30 0
COMMIS-GREFFIER-ERE 20 0 0 0 20 0

5) Formation

Formation = critére principal R1 Total | 1.1 Dir [L.2 Opérat|1.3 Projet|1.4 Assist|1.5 Form.
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. | 40 0 0 0 0 40
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. Il 40 0 0 0 0 40
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. Il 40 0 0 0 0 40
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE 40 0 0 0 0 40
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E 40 0 0 0 0 40
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE 40 0 0 0 0 40
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E 40 0 0 0 0 40
MAITRE-SSE D'ENSEIGNEMENTETDE RECHERCHE 20 0 0 20 0 20

R2 Responsabilité concernant la vie d'autrui

Risque physique

Risque psychosocial

Risque faible (20 pts)

Risque faible (20 pts)

AGENT-E DE DETENTION I

AGENT-E DE DETENTION |, I

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE |

AGENT-E DE GENDARMERIE

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE

ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE

ASSISTANT-E DENTAIRE

ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE

CHAUFFEUR-SE

CHEF-FE DE SERVICE IV

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllc

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION I-IIl

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION llb

COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE

COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Ilb

EDUCATEUR-TRICE I-IV

CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION

ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. I-llI

CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE

CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E

DELEGUE-E

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE

DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE I-lll

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E

DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE I-l1I

FORMATEUR-TRICE

DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION I-IV

GARDE-FAUNE

FORMATEUR-TRICE

INFIRMIER-ERE Il

INFIRMIER-ERE |

INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE II-l1l

INFIRMIER-ERE SCOLAIRE I-lI

JARDINIER-ERE Il

INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ

LABORANTIN-E

MAGISTRAT-E JUDICIAIRE

MEDECIN-DENTISTE MEMBRE APEA
OFFICIER-E DE POLICE OFFICIER-E DE POLICE
PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE PSYCHOLOGUE SCOLAIRE

RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL.

RESPONSABLE DE SECTEUR (tous)

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE |-l

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I-I

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE I-1I

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES I

SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ

TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE

Risque moyen (40 pts)

TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E I-1I

ASSISTANT-E SOCIAL-E

VEILLEUR-SE HII

CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE

Risque moyen (40 pts)

EDUCATEUR-TRICE I-IV

AGENT-E DE GENDARMERIE

ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. I-lIl

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE II-II

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE

SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE I-I

ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E
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ENSEIGNANT-E SECONDAIRE

ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E

INFIRMIER-ERE I

THERAPEUTE Il




R3 Responsabilité concernant des valeurs matérielles ou environnementales

Fonction R3

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE II-1 20
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE I-Ill 20
MAITRE-SSE D'ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE 20
PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE 20
RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. 20
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES I-I 20

AGENT-E DE GENDARMERIE

AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS |-V
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE |
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV
ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE
ASSISTANT-E DENTAIRE

CHAUFFEUR-SE

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lic
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. I-lll
COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. |
GARDE-FAUNE

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE
INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ
JARDINIER-ERE I

LABORANTIN-E

LINGER-ERE

OFFICIER-E DE POLICE

SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE
SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE
SAP PHOTOGRAPHE
SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC
SDI-SUPPORTERDES TIC |, Il
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE |, I
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE |, II
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM.
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ
SURVEILLANT-E DE CHANTIERS
TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E I-llI

glojojojoajojojoajoajojoajojoajoajojoajoajojloajojfojojojoijojofoj oo ool

Autres fonctions: 0 pt
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R4 Responsabilité liée a I'atteinte des résultats de I'organisation

Fonction R4 pts
CHEF-FE DE SERVICE | C23 35-50 pts
CHEF-FE DE SERVICE Il C23 3550 pts
CHEF-FE DE SERVICE Il C 23 | 3550pts
CHEF-FE DE SERVICE IV C23 35-50 pts
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION | C23 35-50 pts
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION Il C23 3550 pts
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION Il C23 35-50 pts
DIRECTEUR-TRICE D'INSTITUTION IV C23 35-50 pts
DELEGUE-E C2 35 pts
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE | C2 35 pis
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE I C2 35 pis
DIRECTEUR-TRICE DE CRECHE Il C2 35 pts
MAGISTRAT-E JUDICIAIRE C2 35 pis
RESPONSABLE SANTE PUBLIQUE C2 35 pis
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Il B3 35 pis
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IV B3 35 pts
EXPERT-E FISCAL-E | B3 35 pts
EXPERT-E FISCAL-E Il B3 35 pis
EXPERT-E FISCAL-E Ill B3 35 pis
GREFFIER-ERE | B3 35 pis
GREFFIER-ERE I B3 35 pts
MEMBRE APEA B3 35 pis
RESPONSABLE DE SECTEUR Id B3 35 pis
RESPONSABLE DE SECTEUR Ild B3 35 pts
REVISEUR-SE B3 35 pts
SDI-ARCHITECTE DES TIC B3 35 pts
SDI-CHARGE-E DE PROJETS INFORMATIQUES B3 35 pis
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IIl B3 35 pts
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E IV B3 35 pis
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E IlI B3 35 pis
VETERINAIRE OFFICIEL-LE B3 35 pis
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il B2 20 pts
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE lla B2 20 pts
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE IIb B2 20 pts
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE llla B2 20 pts
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE lilb B2 20 pis
RESPONSABLE DE SECTEUR la B2 20 pts
RESPONSABLE DE SECTEUR Ib B2 20 pts
RESPONSABLE DE SECTEUR Ic B2 20 pts
RESPONSABLE DE SECTEUR lla B2 20 pis
RESPONSABLE DE SECTEUR IIb B2 20 pts
RESPONSABLE DE SECTEUR llc B2 20 pts
SDI-PLANIFICATEUR-TRICE DES TIC B2 20 pts
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E Il B2 20 pis
AGENT-E DE DETENTION I B1 10 pts
AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS IV B1 10 pts
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE IV B1 10 pts
COLLABORATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE | B1 10 pts
CONSEILLER-ERE PEDAGOGIQUE B1 10 pts
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE | B1 10 pts
DIRECTEUR-TRICE D'ECOLE Il B1 10 pts
JARDINIER-ERE IlI B1 10 pts
MAITRE-SSE D'ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE B1 10 pts
OFFICIER-E DE POLICE B1 10 pts
TECHNICIEN-NE SPECIALISE-E | B1 10 pts
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Vb A3 20 pts
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE | A3 20 pts
CONTROLEUR-SE OFFICIEL-LE Il A3 20 pts
SURVEILLANT-E DE CHANTIERS A3 20 pts
TAXATEUR-TRICE FISCAL-E | A3 20 pts
TAXATEUR-TRICE FISCALE Il A3 20 pts
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llla A2 10 pts
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Illb A2 10 pts
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lllc A2 10 pts
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE IV A2 10 pts
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. Il A2 10 pts
DESSINATEUR-TRICE Il A2 10 pts

Légende:
A = opérationnel

B = opérationnel, participation aux décisions strat.
C = surtout stratégique, contréle de l'opérationnel

1= domaine ou secteur / budget < 1 mio

2 = institution ou service / budget 1-5 mio
3 = transversal (tout I'Etat) / budget > 5 mio
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AGENT-E DE DETENTION | Al 5pts
AGENT-E DE GENDARMERIE A1 5pts
AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS IIi A1 5pis
AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il Al 5pis
ANIM. EN SANTE SEXUELLE ETREPRODUCTIVE A1 5pis
ANIMATEUR-TRICE EN THEATRE Al 5pis
ASSISTANT-E DENTAIRE A1 5pts
ASSISTANT-E SOCIAL-E A1 5pis
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE lla Al 5pis
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ilb A1 5pts
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE llc A1 5pis
COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Va A1 5pts
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION lla A1 5pis
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION IIb Al 5pis
COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION Il A1 5pts
COLLABORATEUR-TRICE INFO-DOC. | A1 5pis
COLLABORATEUR-TRICE TECHNIQUE Al 5pts
COMMIS-GREFFIER-ERE A1 5pis
CONSEILLER-ERE EN ORIENTATION Al 5pis
CONSEILLER-ERE EN PERSONNEL A1 5pts
CONSEILLER-ERE EN SANTE SEXUELLE A1 5pis
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS | Al 5pis
COORDINATEUR-TRICE DE PLACEMENTS || A1 5pis
DESSINATEUR-TRICE | A1 5pis
EDUCATEUR-TRICE | A1 5pts
EDUCATEUR-TRICE Il A1 5pis
EDUCATEUR-TRICE Ill Al 5pts
EDUCATEUR-TRICE IV A1 5pts
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. | A1 5pis
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. Il Al 5pts
ENSEIGNANT-E POSTOBLIG. IlI A1 5pis
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE Al 5pis
ENSEIGNANT-E PRIMAIRE SPECIALISE-E A1 5pts
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE A1 5pis
ENSEIGNANT-E SECONDAIRE SPECIALISE-E Al 5pis
FORMATEUR-TRICE A1 5pts
GARDE-FAUNE A1 5pis
INFIRMIER-ERE | A1 5pts
INFIRMIER-ERE I A1 5pis
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE | Al 5pts
INFIRMIER-ERE SCOLAIRE Il A1 5 pis
INSPECTEUR-TRICE SCIENTIFIQUE DE PJ A1 5pis
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE | Al 5pts
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il A1 5pis
INSPECTEUR-TRICE TECHNIQUE Il Al 5pis
JARDINIER-ERE lla A1 5pts
JARDINIER-ERE llb A1 5pis
LABORANTIN-E Al 5pts
MEDECIN-DENTISTE A1 5pis
PREPARATEUR-TRICE - CONSERVATEUR-TRICE Al 5pts
PSYCHOLOGUE SCOLAIRE A1 5pts
RESPONSABLE DE CHANTIER ARCHEOL. A1 5pis
SAP DESSINATEUR-TRICE SCIENTIFIQUE Al 5pts
SAP DESSINATEUR-TRICE TECHNIQUE A1 5pts
SAP PHOTOGRAPHE Al 5pis
SAP-ASSISTANT-E D'ETUDE A1 5pts
SDI-ADMINISTRATEUR-TRICE SYSTEME A1 5pis
SDI-SUPPORTER DES TIC | Al 5pts
SDI-SUPPORTER DES TIC |l A1 5pts
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE | A1 5pis
SOUS-OFFICIER-E DE GENDARMERIE Il Al 5pts
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE | A1 5pis
SOUS-OFFICIER-E DE POLICE JUDICIAIRE Il Al 5pis
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE GENDARM. A1 5pts
SOUS-OFFICIER-E SUPERIEUR-E DE PJ A1 5pis
TECHNICIEN-NE DE FOUILLES Il Al 5pts
TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE A1 5pits
THERAPEUTE la Al 5pis
THERAPEUTE Ib A1 5pts
THERAPEUTE lla A1 5pis
THERAPEUTE Ilb Al 5pts
THERAPEUTE Il A1 5pts
VEILLEUR-SE | A1 5pis
VEILLEUR-SE Il Al 5pts
VEILLEUR-SE IIl A1 5pis
AGENT-E DEXPLOITATION BATIMENTS | 0 0

AGENT-E D'EXPLOITATION BATIMENTS II 0 0

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE | 0 0

AGENT-E D'EXPLOITATION VOIRIE Il 0 0

ASSISTANT-E DE SECURITE PUBLIQUE 0 0

CHAUFFEUR-SE 0 0

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE la 0 0

COLLABORATEUR-TRICE ADMINISTRATIF-VE Ib 0 0

COLLABORATEUR-TRICE DE RESTAURATION | 0 0

GESTIONNAIRE EN INTENDANCE 0 0

JARDINIER-ERE | 0 0

LINGER-ERE 0 0

TECHNICIEN-NE DE FOUILLES | 0 0




